Анализ

методической работы Хотеевской средней общеобразовательной школы

 за 2003-2004 учебный год.

         В нашей школе работают 16 учителей, из них 1 находится в отпуске по уходу за ребенком, 1 пишет дипломную работу. Из 16 человек имеют высшее образование 8 человек, 1- среднее специальное, 7 – студенты-заочники БГУ. В школе работают 4 человека с 1 аттестационной категорией (24,8%), 3 человека имеют II аттестационную категорию (18,6%). В течении года аттестовались 2 человека: Бурыкина Л.Д. – I категория, Гореленко Т.Т. – II категория. 

        Коллектив школы работал над темой «Совершенствование современного урока» и ставил перед собой решение следующих задач:

1. Совершенствовать качество обучения уч-ся через освоение технологий личностно-ориентированного обучения; усиление внимания к мотивационной стороне обучения, к индивидуальной работе на уроке.

2. Активизация работы с творческими детьми на уроке и вне урока.

3. Создание благоприятных условий для формирования творческого потенциала.

4. Укрепление связи с родителями, совершенствование форм работы с ними.

Главными звеньями в структуре методической службы школы являются методические объединения. Это МО учителей гуманитарного цикла (рук-ль Баранова Н.Ф.), МО учителей естественно-математического цикла (Бурыкина Л.Д.), ШМУ (Рылова О.Ф.), МО учителей, изучающих компьютерные технологии (Рылов С.Н.), МО классных руководителей (Гореленко Т.Т.). Продолжается освоение развивающих технологий в обучении во всех уровнях, а именно:

· преподавание математики по Мордковичу;

· преподавание русского языка по УМК Бабайцевой;

· преподавание биологии по Сонину и Захарову;

· преподавание математики по Виленкину;

· работа по модульному обучению (Бурыкина Л.Д.);

· коллективные формы работы (Бондарева Л.Н.);

· проектная методика (Гореленко Т.Т.).

      Итак, можно считать прошедший год годом довольно плодотворной работы педагогического коллектива школы. Подтверждением этого являются результаты 9 и 11 классов.

       Традиционными видами работы являются проведение внеклассных мероприятий, которые позволяют как уч-ся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Хотелось бы, чтобы учителями проводилось больше внеклассных мероприятий в форме предметных недель.

       Были проведены такие внеклассные мероприятия: «Путешествие в Литературознанию» Чаплыгина Е.Н., игра по географии «Последний герой» Бондарева Л.Н., ролевая игра «Праздник здоровья» Бурыкина Л.Д., «Азбука юного пешехода» Чаплыгина Е.Н., экологический месячник, игра «Поле математических чудес» Рылова О.Ф., игра по немецкому языку «Успех» Гореленко Т.Т., «Поговорим о культуре речи» Калошина В.И.

     Организаторы внеклассных занятий проявили хорошие организаторские способности, умение создать праздничную атмосферу, использовали разнообразные нетрадиционные формы проведения, старались вызвать интерес уч-ся.

       Уч-ся принимали участие в предметных олимпиадах, проводимых в школе, и приняли участие в олимпиадах по химии, математике, информатике, проводимых на районном уровне.

        Было проведено 2 тематических педсовета на темы: 

«Деятельность учителя на уроке» (февраль),

«Формирование у уч-ся знаний, умений и навыков» (апрель), где были даны следующие рекомендации: четко продумывать цели и задачи урока, содержание, формы и методы работы, учитывая возрастные особенности, уровень развития, психологию уч-ся.

    В школе организовано наставничество над молодыми специалистами, где проводилось взаимопосещение уроков молодыми специалистами и учителями-наставниками.

     Было организовано и проведено 4 методических дня на тему:

· «Влияние успеха на формирование познавательного интереса уч-ся»

открытые уроки: география 7 кл. «Географическое положение Африки. История открытия и исследования» (Бондарева Л.н.)

русский язык 5 кл. «Предложения с обобщениями.» (Баранова Н.Ф.)

· «Тестовые технологии и цели их внедрения в практику преподаваемого предмета».

Алгебра 10 кл. «Закрепление пройденного». (Романов А.В.)

Немецкий язык 7 кл. «В деревне тоже есть много интересного». (Гореленко Т.Т.)

· «Нестандартные формы работы».

Математика 4 кл. Путешествие в сказку «Деление на двузначное число». (Рылова О.Ф.)

Природоведение 5 кл. «Древние люди». (Захарцова М.А.)

Немецкий язык 7 кл. урок-конференция «Охрана окружающей среды». (Гореленко Т.Т.)

Русский язык 9 кл. ролевая игра «Имя существительное как часть речи» (Баранова Н.Ф.)

На этот методический день проводилась творческая встреча с Добриковской средней общеобразовательной школой, где было отмечено, что такие творческие встречи нужно проводить чаще, так как они стимулируют учителя к работе.

      Четвертый методический день проводился в форме отчетов руководителей МО о проделанной работе.

      Особое внимание в работе администрации школы уделялось совершенствованию форм и методов организации уроков.

       Основные направления посещения и контроля уроков:

· основные формы и методы, применяемые на уроках;

· активизация познавательной деятельности уч-ся на уроках;

· состояние преподавания предмета;

· оказание методической помощи молодым специалистам.

      Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны правильно, что значительно улучшило качество преподавания, структуру уроков и отбор необходимых форм и методов, применяемых на уроке.

       Анализ работы школы показал, что основные задачи выполнены. Между тем, есть нерешенные проблемы:

· организация методической работы не всегда достаточно влияет на повышение качества учебно-воспитательного процесса;

· невысок уровень самоанализа уроков;

· не проводится обобщение работы учителей школы;

· не осуществлен полностью переход на диагностическую основу деятельности учителей.

        Решением педагогического совета школы была определена тема,  над которой будет работать педагогический коллектив в следующем учебном году:

«Обучение как процесс управления развитием личности».

Задачи:

· Формирование у уч-ся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала ученика.

· Стимулирование учителя к внедрению в практику новых педагогических технологий.

· Изучение методик личностно-ориентированного обучения.

· Совершенствование педагогического мастерства.

· Создание положительного эмоционального поля взаимоотношений «учитель – ученик», «ученик – ученик», «учитель – учитель».     

